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IL O RIGENÌE D]SENORE

La Deilbera Cl,l n 149 del 1!'07.2012 con a quae s dspÒnev3 C sosperdere lno al

3l/122012iult palanenl hconto.aptaLeiil!enl 0 temiiineqauv:su sado.l .cnpeleÒza

hisla 2012 de oailo d stab tà'

:a DetsmLnazìon? de 0ngenlede SelloreSedizilecicri'0l58adelrort9r?Cl2 cor aquae

rclalrameiÌ€ a avor segnat i ogqetlo si qùidava n acconlo la somma C € 3 C,4 Al con iÒid

di lnanziamenro slala CPEleomperenÈlecnchespetlant:aaSPAIsocelàperlagcÒIlùra

elidrau.adPaemoperotezonedeiLavormsùae.onlablLbecoordiialÒredeasiÒureza

n iase dl esèÒùzlone al 3'e 4' ed ullmo §AL girsie ,alture D" 8j2012 de 2610612012 e n'

lUZAl? det 27 Q7 2A12del 6oonocompess!odl€16 33867Òosidislnio

lvA 21%

€ 994 50

€ 208 84

€ 1,203,34

FOND CIPE

€ 146318

a 152171

€ 31956

11.441,21

€ 7,175,36

FONDICOMUNAL]

É 4 86229

€ 5056,/8

É 106102

n" 812412

€ 6658,22

€ 256 33

€ 6924 55

€ 8.37870

n" 1212012

€ 63254t

€ 5 578 4-.

€ 138148

€ 7.959,97

FONDICPE

€ 9t025

FONOICIPE

€ 10i78!

€ 4232

€ 1r0021

FONO]COMLJNALI

a 5 701 .o/

€ 228.08

€ 5930,05

€ 6118,70

FONO!COMUNALI

€ 2309,32

€ 92.37

€ 240169

LaDere.mnazionedeLDngenledeSelìÒreSedzr'Iecncn'016C0de12i09/20126nLaquae

reatv6tren!€ a alor seonat m oqoeÌlc si iq!ida%, Ln acconld a somma dlÉ 1.33125 con

(o: -..pee,z-!.. òr.ò1q...éq sPir So.daoò

r'agrcolura€ draulra d Paemo le 0rezone de lalor n$G e ccilablllìà e Òord nzlo€

de a s curezza a sado e cerlicalÒ d rcqo are esecuzone avon di che ìratiasi 9ùsla lanua n"

l4r2ol2de 29-08.2012 per compesslv € 4 237 30= .cdprens u d lulìj I oie.d Legge cosl

c 336121

€ 3 501,d0



é 4.21710

É 23104

€ 1.331,25 € 2,90605

€ 735 4C

Ritenuro, penanto pèr tmotrv dr cùts.rG, doverc procedere afla qudazione èd a pa93m lo 4 !Àl!b
de € compelenze tecn che soèrail a a SpA socieià per aqr.Òllra e drau ca per ta Direzione de
avoi msura econìab Èecoordmalorede asicureza a 3.e4"edùlìmosAL..eni.alod regoaG
esecuzÒÒe de Layor d cÒmpelaf.nr. ce a rsirùtìlraiole de a s.!oa Medi3 slaiare p r,. Rc..a
de npod. ompessvo d € 16 2OO 11= onorers, d lldrgr oner d Legg. orune Fanure n.8/2012 Ce
26A612A12 n'1212012de 27iAf20i2.n.1t/29t2de 29 08_2ti2 da toid c.mura
Viste le Legqi8 giùgio ì99! i 142 e 7 ago§10 t99i i Z.| ccfre re.e2 e rsrellare.te ca è LL RF
n 48del'111121991 e n l0der 30i04r1991

VistoiD Lgs 26/de 18B,20C0esu.Òèssvemodlcheedrntegrazon.re.anr Or.tiamentoiiaizarc
ecoDlabiledegliEil ocati"

Vlslo D Lgs 165,2001, vgente'Iesr. Uncoderpubb co Òpeoc :

Visto la de bera d cuih Mùn.pale n ' 250 de 03_08-2010 d apprclazione det prano Esecutyo d
Geslone per l'eserciz o fnanzanc 2010i2012

Visk a Legge n' 136/2010 comè rodifiÒatoda D L 187/2010:
vista ia Determinazone n" to de 2212.2010de a\cp
Visla a D C N' 65 de'14 09 2Ot2 d ap1ravaz ane b anc a 2A1Z2N1 4
VislalaDG N'200de 08,1C,2012d ajprclazoiepEc 2012/2!14

!E'IERMINA
per molv dicùr in premessa

di I quidarè e pagare periTotrv,d.! ii prene$a aasp|ScceÈl)er a.r.clurae drauc?d
Pa ermo Ammiislralore UiiÒo ig Francescc Lus.c . competÈnze le.nchÈ.er 3"e4.SALa
*ldo per Dnezone de tavor msura e conlabililà € ccordnalorc reira s,cure:za. @dricalo d

rego a.€ ese.uu oie d:i Lavù d: compekmenro de a rsrtullurazoi. cÈi! scuos meda stataie
PM Rocca g lste Fatùre n. 8,2c12 de 26-ta-?q12 r"12i?a12 de 2,1 c,- 2c.,2 e n" 14t2li2 de

2908-20i2 derrmp.do dr €16.200,11 d.npEnsi, d rutr I Òner di Legue medai(e ac.rcd5
Fresso aBai.aLJrced{spa Agenziad,Faeo._lEA\ Iit CC2! 08!4 6?60 0130 0a7_d 3A,i

ooe ÒÒhieslo@n lattlra e Òon noia con a qùate comuncala corb.Ònente ded calc

di dae alto che a a spesa deri,ante da prese.re prolledmerlo par a € 1620r,| = s tarà frolié
coi p€evameilo da Cap 2,11310i90 Cod nt 20403Ot AÒquszciè d ben :nh.br a reatre
maiutenzoni slraord iare per e $ùoe medre aa residu 2002 npegnal coi detem^a
dngeizale n. 498 de 24/02/2011 e precsÉneite ata vÒce segùeni voc i! qJad,o econom.c d

1l

2)

inquanload€9,808,07=da avoce,Orezone avor hsura€contabitità.omcos.

n quanlo 6d € 2.998 73: dara vc.e Ccord namento s.ureza: tu. plr so



in qua0lo ad € 581,72r dala voÒe Cedrcalod regoa@esecuzonede alod"

ioqùanload€2,811,59:da avoce lVAsuspesele.ncheeiac@ssori2l%

3) didèna.darea SetÒ.e Fnanziad eleiiched cu a aa 2commagde aL 206/2006rcoodo

e mod6 rà app calive det Decreto de Ministerc defiEconofr]è e dete Finanze i. 40 de 18-01_

2008 nelcaso in cu Equta a SesziSpa Émuictrerà che I benelicaro è narjemDente I

seRizo linadzlaio doyrà sospend€re i pégaftrtÒ p:.ur mpodo pad atdebtc comui.alo
cofrp aidc il nandalo soo per evenlùale differeiza Deco^t 30 g9 delt3 suddeiìa

comùnicaziooe ilsenizio iÒadzrano dovrà p/.(edere a a empitazone detmaddato 0.. tsadc

con quelanza dercompelenÌe ageflle dela rscc$.ie se qr€su ha provyedulo a iolf.are
ÒiCined yeGamenL dicu a an 72 bs de oPR arrz,i3 o o assenzacon où ètanza detiÒ rrècri

4) di d*e a(o che i @slo de orera sarà sùro nei Registro der beni mmobi ala[o i cu

Frar m éÙe Ldl . ipaga-e1 .

5) d inviaro ii presenle axo a Se[oe Rag]oreia a int dela comp azione dei mandalo d

pagamenlo, seÉndo quanb indlcato ne o sÉsc

6) did a alto che a presenìè deleminaz.ne è s.ggElta

sulsb web{wcoùune alcamo b.1 d Ou*lo Comme

a pubblcaziÒne a aibo pretoro nonché
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CERfIFICA|O D] PUBBLICAZONÉ

llsonoscitto Segretario Generale Visla latleslaz one de messoComunale, ceflilìca che

copa della presert€ deleminazione è slata pubbllcata a lAbo Prclorio diquèslo

comune per 99 l5conseculivida

state presenia le oppos izlon i o reclami.

e checonto a stessa non sono
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